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EDITAL Nº 01 DE 12 DE JANEIRO DE 2026 
CONTRATAÇÃO DE CORPO DOCENTE PARA OS CURSOS DO  

CENTRO UNIVERSITÁRIO FAMA – UNIFAMA 2026.1 
 
O Pró-Reitor Acadêmico do Centro Universitário FAMA – UniFAMA, no uso de suas 

atribuições estatutárias e regimentais, torna público o presente Edital, que dispõe 

sobre o Processo Seletivo para contratação de professores do ensino superior, para 

atuação nos cursos de graduação da Instituição, no primeiro semestre letivo de 2026, 

conforme as normas e condições a seguir estabelecidas. 

  
CAPÍTULO I – DO OBJETO 

  
Art. 1º. O Centro Universitário FAMA – UniFAMA publica o presente Edital do 

Processo Seletivo para Contratação de Professores do Ensino Superior, destinados 

aos cursos de graduação, para o primeiro semestre de 2026. 

 
CAPÍTULO II – DAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO 

 
Art. 2º. As vagas descritas neste Edital destinam-se ao cargo de Professor do Ensino 

Superior, competindo-lhe, dentre outras atribuições: 

I. Ministrar aulas de acordo com o Plano de Ensino de cada disciplina;  

II. Planejar e preparar as aulas em consonância ao plano de ensino da 

instituição atendendo aos avanços da tecnologia educacional;  

III. Elaborar, aplicar e corrigir as avaliações dos alunos;  

IV. Fazer o registro e os lançamentos em sistema informatizado de controle 

acadêmico, tanto de notas de avaliações e trabalhos ou outras formas de 

avaliação discente quanto de frequências e ausências;  

V. Promover e participar de atividades de extensão relacionadas ao curso e a 

instituição;  

VI. Levantar e interpretar dados relativos à realidade de sua disciplina em sala 

de aula;  

VII. Orientar, coordenar e desenvolver pesquisas científicas (inclusive trabalhos 

de conclusão de curso), em nível de iniciação ou de amplitude maior;  

VIII. Realizar sua ação cooperativamente no âmbito acadêmico e na captação 

de alunos;  
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IX. Participar de reuniões, conselhos, atividades extracurriculares entre outras 

atividades;  

X. Atender as solicitações da coordenação de curso e da direção, referentes 

a sua ação docente desenvolvida no âmbito acadêmico.  

 
CAPÍTULO III – DAS NORMAS GERAIS 

 
Art. 3º. As vagas para contratação de professores destinam-se à atuação nos cursos 

de graduação da FAMA, conforme relação apresentada no Art. 23 – Quadro 02. 

 

Art. 4º. Os(as) candidatos(as) serão informados(as) sobre data, horário e local do 

processo seletivo por meio de contato telefônico e/ou correio eletrônico. 

 

Art. 5º. A participação e eventual aprovação no processo seletivo não garantem 

contratação, tampouco asseguram a carga horária indicada no Quadro de Vagas, 

ficando tal decisão a exclusivo critério da Instituição. 

  

Parágrafo único. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) poderão compor cadastro de 

reserva, conforme necessidade institucional. 

  

Art. 6º. A contratação será específica para a vaga e disciplina escolhida pelo(a) 

candidato(a), observadas as particularidades do projeto pedagógico, carga horária, 

valor da hora-aula, regime de trabalho e normatizações internas, sendo a celebração 

do contrato condicionada ao aceite integral dessas condições. 

 
CAPÍTULO IV – DAS INSCRIÇÕES 

 
Art. 7º.  As inscrições serão realizadas exclusivamente em formato online, por meio 

do formulário disponível no link: https://forms.gle/bgVSqkcsHM2DCErV7. 

 

Art. 8º. No ato da inscrição, o(a) candidato(a) deverá: 

I. Preencher integralmente a ficha de inscrição; 

II. Anexar o currículo atualizado da Plataforma Lattes; 

III. Anexar cópias dos documentos comprobatórios de graduação e pós-graduação. 

  

https://forms.gle/bgVSqkcsHM2DCErV7
https://forms.gle/sENCZv2zhxo4EYtA8
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CAPÍTULO V – DO PROCESSO DE SELEÇÃO 
 

Art. 9º. O processo seletivo será composto pelas seguintes etapas: 

I. Análise curricular; 

II. Aula-teste com arguição; 

III. Entrevista. 

 

Art. 10º. A primeira fase consistirá na análise do currículo, considerando: 

I. Formação acadêmica; 

II. Titulação; 

III. Formação complementar; 

IV. Atuação profissional e experiência docente no ensino superior; 

V. Produção científica, cultural, artística ou tecnológica (últimos 3 anos); 

VI. Participação em eventos científicos e atividades de extensão (últimos 3 anos); 

VII. Orientações acadêmicas e participação em bancas avaliadoras (últimos 3 anos). 

 

Art. 11. Será INDEFERIDA a inscrição do(a) candidato(a) que não apresentar 

documentação compatível com a titulação mínima exigida ou área de formação 

requerida. 

 

Art. 12. Titulações obtidas em instituições estrangeiras deverão estar devidamente 

revalidadas ou reconhecidas, conforme legislação vigente. 

 

Art. 13. A análise curricular possui caráter eliminatório. 

 

Art. 14. Os(as) candidatos(as) aprovados(as) na primeira fase serão convocados para 

a aula-teste. 

 

Art. 15. A aula-teste deverá ser ministrada com tema previamente definido pela 

Instituição, conforme Anexo I, observando os eixos da disciplina objeto da seleção. 

  

§1º. A aula-teste será avaliada por banca examinadora composta por, no mínimo, dois 

professores indicados pela Coordenação de Curso. 
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Art. 16. O tempo máximo para a aula-teste será de 15 (quinze) minutos, seguido de 

arguição pela banca. 

  

Art. 17. Não será disponibilizado computador pela Instituição. Caso utilize projetor 

multimídia, o(a) candidato(a) deverá portar seu próprio equipamento. 

  

Art. 18. Demais recursos didáticos serão de responsabilidade do(a) candidato(a). 

  

Art. 19. As aulas-teste ocorrerão no período de 26 a 28 de janeiro de 2026. 

§1º A confirmação de data, horário e local será informada até um dia antes da 

realização da aula. 

 

§2º O(a) candidato(a) deverá comparecer ao local com antecedência mínima de 30 

minutos. 

 

§3º O(a) candidato(a) que concorrer a mais de uma disciplina deverá optar por 

apenas um tema para a aula-teste. 

 

Art. 20. O(a) candidato(a) deverá entregar, no início da aula-teste, 03 (três) cópias 

impressas do plano de aula, contendo: 

I. Identificação do candidato;  

II. Curso;  

III. Disciplina;  

IV. Tema da aula;  

V. Objetivos Geral e Específicos;  

VI. Conteúdo;  

VII. Metodologia;  

VIII. Recursos didáticos;  

IX. Avaliação; e,  

X. Referências Bibliográficas.  

 

Art. 21. A aula-teste será avaliada com pontuação de 0 a 50 pontos, e a arguição com 

pontuação de 0 a 50 pontos, conforme critérios definidos pela banca e pela Instituição. 
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Art. 22. Durante a aula-teste será realizada entrevista de caráter eliminatório. 

 
QUADRO 01 – CRONOGRAMA 

DATA DESCRIÇÃO 

13 de janeiro de 2026 Publicação do Edital 

13 a 23 de janeiro de 2026 Período de Inscrição 

26 a 28 de janeiro de 2026 Análise Curricular, Aulas-Teste e Entrevistas 

30 de janeiro de 2026 Divulgação dos Resultados e Entrega da Documentação 

         Fonte: FAMA (2026) 

 
CAPÍTULO VI – DAS VAGAS 

 
Art. 23. O processo seletivo destina-se ao preenchimento das vagas conforme 

disposto no Quadro 02, constante neste Edital. 

 

QUADRO 02 – DISCIPLINAS DISPONÍVEIS PARA SELEÇÃO 

CURSO DISCIPLINAS 
CARGA 

HORÁRIA 
SEMANAL 

DIA E TURNO 
Nº DE 
VAGAS 

FORMAÇÃO TITULAÇÃO 

Administração 

Fundamentos de Marketing 
03 

Horas/Aula 
Segunda-feira 

(Noturno) 
01 

Bacharel em 
Administração ou 

áreas afins 

Especialista, 
Mestre ou 

Doutor Marketing Estratégico 
03 

Horas/Aula 
Terça-feira 
(Noturno) 

Logística empresarial 
03 

Horas/Aula 
Terça-feira 
(Noturno) 

01 
Bacharel em 

Administração ou 
áreas afins 

Especialista, 
Mestre ou 

Doutor Planejamento e Controle de 
Produção 

03 
Horas/Aula 

Segunda-feira 
(Noturno) 

Agronomia 

Máquinas e Mecanização 
agrícola 

03 
Horas/Aula 

Quarta-feira 
(Noturno) 

01 
Bacharel em 
Agronomia ou 

áreas afins 

Especialista, 
Mestre ou 

Doutor Construções e Eletrificação 
rural 

03 
Horas/Aula 

Sexta-feira 
(Noturno) 

Informática e Computação 
gráfica 

03 
Horas/Aula 

Segunda-feira 
(Noturno) 

01 
Bacharel em 
Agronomia ou 

áreas afins 

Especialista, 
Mestre ou 

Doutor 

Biomedicina 

Hematologia 
04 

Horas/Aula 
Quarta-feira 
(Noturno) 

01 
Bacharel em 

Biomedicina ou 
áreas afins 

Especialista, 
Mestre ou 

Doutor Microbiologia Clínica 
04 

Horas/Aula 
Terça-feira 
(Noturno) 

Química Orgânica 
04 

Horas/Aula 
Sexta-feira 
(Noturno) 

01 

Bacharel ou 
Licenciatura em 

Química ou áreas 
afins 

Especialista, 
Mestre ou 

Doutor 
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Ciências 
Contábeis 

Contabilidade Avançada 
03 

Horas/Aula 
Segunda-feira 

(Noturno) 
01 

Bacharel em 
Ciências 

Contábeis 

Especialista, 
Mestre ou 

Doutor Contabilidade de Serviços 
03 

Horas/Aula 
Quinta-feira 
(Noturno) 

Direito 

Língua Portuguesa 
03 

Horas/Aula 
Quarta-feira 
(Noturno) 

01 
Licenciatura em 
Letras ou áreas 

afins 

Especialista, 
Mestre ou 

Doutor Língua Portuguesa 
03 

Horas/Aula 
Quinta-feira 
(Noturno) 

Direito Administrativo II 
03 

Horas/Aula 
Segunda-feira 

(Noturno) 
01 

Bacharel em 
Direito 

Especialista, 
Mestre ou 

Doutor 

Teoria Geral do Processo 
03 

Horas/Aula 
Segunda-feira 

(Noturno) 
01 

Bacharel em 
Direito 

Especialista, 
Mestre ou 

Doutor 

Direito Civil – Contratos 
03 

Horas/Aula 
Quinta-feira 
(Matutino) 

01 
Bacharel em 

Direito 

Especialista, 
Mestre ou 

Doutor 

Direito Civil – Das Coisas 
03 

Horas/Aula 
Quinta-feira 
(Noturno) 

Direito Civil – Família 
06 

Horas/Aula 

Segunda-feira 
(Matutino e 

Noturno) 

Direito Constitucional - 
Organização do Estado e 

dos Poderes 

03 
Horas/Aula 

Sexta-feira 
(Noturno) 

01 
Bacharel em 

Direito 

Especialista, 
Mestre ou 

Doutor 

Educação 
Física 

Recreação e Lazer 
04 

Horas/Aula 
Quinta-feira 
(Noturno) 

01 
Bacharel em 

Educação Física 

Especialista, 
Mestre ou 

Doutor 

Fundamentos de Atividade 
Física e Desportiva para 

Idosos 

03 
Horas/Aula 

Terça-feira 
(Noturno) 

Fundamentos da Ginástica 
04 

Horas/Aula 
Quarta-feira 
(Noturno) 

Engenharia de 
Software 

Estatística e Métodos 
Quantitativos 

03 
Horas/Aula 

Terça-feira 
(Noturno) 

01 
Bacharel em 

Engenharias ou 
áreas afins 

Especialista, 
Mestre ou 

Doutor 

Estética e 
Cosmética 

Anatomia Humana 
04 

Horas/Aula 
Quinta-feira 
(Noturno) 

01 
Bacharel em 

Biologia ou áreas 
afins 

Especialista, 
Mestre ou 

Doutor 

Visagismo e Maquiagem 
04 

Horas/Aula 
Quarta-feira 
(Noturno) 

01 

Bacharel em 
Estética e 

Cosmética ou 
áreas afins 

Especialista, 
Mestre ou 

Doutor 

Massoterapia 
03 

Horas/Aula 
Segunda-feira 

(Noturno) 
01 

Bacharel em 
Estética e 

Cosmética ou 
áreas afins 

Especialista, 
Mestre ou 

Doutor Drenagem Linfática e Pós-
operatório 

04 
Horas/Aula 

Quarta-feira 
(Noturno) 

Farmácia Farmacotécnica 
04 

Horas/Aula 
Quarta-feira 
(Noturno) 

01 
Bacharel em 

Farmácia ou áreas 
afins 

Especialista, 
Mestre ou 

Doutor 

Fisioterapia Fundamentos da Fisioterapia 
03 

Horas/Aula 
A confirmar 01 

Bacharel em 
Fisioterapia ou 

áreas afins 

Especialista, 
Mestre ou 

Doutor 
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Medicina 
Veterinária 

Doenças Infecciosas 
03 

Horas/Aula 
Sexta-feira 
(Noturno) 

01 
Bacharel em 

Medicina 
Veterinária 

Especialista, 
Mestre ou 

Doutor 

Introdução à Medicina 
Veterinária 

03 
Horas/Aula 

Terça-feira 
(Matutino) 

Técnica Cirúrgica e 
Anestesiologia 

03 
Horas/Aula 

Sexta-feira 
(Matutino) 

Produção de Suínos 
03 

Horas/Aula 
Sexta-feira 
(Matutino) 

01 

Bacharel em 
Medicina 

Veterinária ou 
áreas afins 

Especialista, 
Mestre ou 

Doutor 

Odontologia 

Clínica Odontológica III 
03 

Horas/Aula 
Quinta-feira 
(Matutino) 

01 

Bacharel em 
Odontologia Esp.  
em Endodontia 

e/ou Periodontia 

Especialista, 
Mestre ou 

Doutor 

Clínica Infantil II 
03 

Horas/Aula 
Quarta-feira 
(Matutino) 

01 

Bacharel em 
Odontologia Esp.  

em Ortodontia 
e/ou 

Odontopediatria 

Especialista, 
Mestre ou 

Doutor 

Clínica Cirúrgica II 
03 

Horas/Aula 
Quinta-feira 
(Noturno) 

01 

Bacharel em 
Odontologia Esp.  
em Cirurgia e/ou 

Periodontia 

Especialista, 
Mestre ou 

Doutor 

Estágio Clínico V 
05 

Horas/Aula 
Quinta-feira 
(Vespertino) 

01 

Bacharel em 
Odontologia Esp.  

em Dentística e/ou 
Prótese 

Especialista, 
Mestre ou 

Doutor 

Morfofisiologia Humana 
03 

Horas/Aula 
Quinta-feira 
(Noturno) 

01 
Bacharel em 

Biologia ou áreas 
da saúde 

Especialista, 
Mestre ou 

Doutor 

Pré-Clínica e Propedêutica 
Reabilitadora 

03 
Horas/Aula 

Sexta-feira 
(Noturno) 

01 
Bacharel em 

Odontologia Esp.  
em Dentística 

Especialista, 
Mestre ou 

Doutor 

Pedagogia 
Língua Portuguesa - Teoria 

e Prática de Ensino 
03 

Horas/Aula 
Terça-feira 
(Noturno) 

01 
Licenciatura em 
Pedagogia ou 

áreas afins 

Especialista, 
Mestre ou 

Doutor 

Processos 
Químicos 

Química Farmacêutica 
06 

Horas/Aula 

Sexta-feira 
(Matutino e 

Noturno) 
01 

Bacharel ou 
Licenciatura em 

Química, Farmácia 
ou áreas afins 

Especialista, 
Mestre ou 

Doutor 

Terapia 
Ocupacional 

Fundamentos da Terapia 
Ocupacional 

03 
Horas/Aula 

A confirmar 01 

Bacharel em 
Terapia 

Ocupacional ou 
áreas afins 

Especialista, 
Mestre ou 

Doutor 

 

CAPÍTULO VII – DO DEFERIMENTO DA INSCRIÇÃO E DA CLASSIFICAÇÃO 

DOS CANDIDATOS 

  

Art. 24. O deferimento da inscrição, bem como o agendamento da aula-teste e, 

posteriormente, a classificação dos(as) candidatos(as), serão comunicados pela 

Instituição por meio de contato telefônico e/ou correio eletrônico. 
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Art. 25. O(a) candidato(a) classificado(a) deverá iniciar suas atividades docentes no 

dia 02 de fevereiro de 2026, data de início da Semana Pedagógica Institucional, 

condicionada à entrega da documentação exigida e à conclusão do processo de 

contratação junto ao Departamento de Recursos Humanos da Instituição. 

 

Art. 26. Os casos omissos neste Edital serão resolvidos pela Diretoria da Instituição, 

não cabendo recurso. 

 

Anápolis, 13 de janeiro de 2026.  

 

 

Adilson Geraldo de Oliveira Junior 
Reitor 

 

 

 

 

Reinan de Oliveira da Cruz 
Pró-Reitor Acadêmico 
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ANEXO 1 – TEMAS PARA AULA TESTE 

 

• ADMINISTRAÇÃO 

 

DISCIPLINA: Fundamentos de Marketing 

1. O papel do marketing na criação de valor para o cliente 

2. Comportamento do consumidor e tomada de decisão 

3. Mix de marketing (4Ps) aplicado a diferentes mercados 

 

DISCIPLINA: Logística Empresarial 

1. Logística integrada e cadeia de suprimentos 

2. Gestão de estoques e seus impactos nos custos empresariais 

3. Logística como diferencial competitivo nas organizações 

 

DISCIPLINA: Marketing Estratégico 

1. Análise de mercado e posicionamento estratégico 

2. Segmentação, público-alvo e proposta de valor 

3. Planejamento estratégico de marketing orientado a resultados 

 

DISCIPLINA: Planejamento e Controle de Produção 

1. PCP e sua importância para a eficiência produtiva 

2. Previsão de demanda e planejamento da capacidade produtiva 

3. Indicadores de desempenho na produção industrial 

 

• AGRONOMIA 

 

DISCIPLINA: Construções e Eletrificação Rural 

1. Planejamento e funcionalidade das construções rurais 

2. Sistemas de eletrificação no meio rural 

3. Segurança elétrica e eficiência energética no campo 

 

DISCIPLINA: Informática e Computação Gráfica 

1. Aplicações da informática na gestão agropecuária 
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2. Uso de softwares gráficos no planejamento agrícola 

3. Tecnologia digital como apoio à tomada de decisão no agronegócio 

 

DISCIPLINA: Máquinas e Mecanização Agrícola 

1. Evolução da mecanização agrícola e produtividade 

2. Tipos de máquinas agrícolas e suas funções 

3. Manutenção preventiva e segurança operacional 

 

• BIOMEDICINA 

 

DISCIPLINA: Hematologia 

1. Hematopoiese: Origem, Diferenciação e Função das Células Sanguíneas 

2. Hemograma: Parâmetros, Valores de Referência e Interpretação Clínica 

3. Hemostasia e Coagulação: Mecanismos Fisiológicos e Alterações Comuns 

 

DISCIPLINA: Microbiologia Clínica 

1. Classificação dos Microrganismos de Importância Clínica 

2. Coloração de Gram: Princípios, Técnica e Interpretação dos Resultados 

3. Resistência Microbiana e Uso Racional de Antimicrobianos 

 

DISCIPLINA: Química Orgânica 

1. Estrutura e classificação dos compostos orgânicos 

2. Funções orgânicas e aplicações biomédicas 

3. Relação entre química orgânica e processos biológicos 

 

• CIÊNCIAS CONTÁBEIS 

 

DISCIPLINA: Contabilidade Avançada 

1. Ativos, passivos e patrimônio líquido em nível avançado 

2. Análise das demonstrações contábeis 

3. Contabilidade como suporte à tomada de decisão gerencial 
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DISCIPLINA: Contabilidade de Serviços 

1. Características da contabilidade aplicada a serviços 

2. Custos e formação de preços em empresas de serviços 

3. Gestão financeira e controle em organizações prestadoras de serviços 

 

• DIREITO 

 

DISCIPLINA: Direito Administrativo II 

1. Atos administrativos: conceito e classificação 

2. Controle da administração pública 

3. Responsabilidade civil do Estado 

 

DISCIPLINA: Direito Civil – Contratos 

1. Conceito, princípios e classificação dos contratos 

2. Formação e execução contratual 

3. Inadimplemento e resolução dos contratos 

 

DISCIPLINA: Direito Civil – Das Coisas 

1. Posse e Propriedade: distinções, fundamentos e efeitos jurídicos 

2. Direitos Reais: conceito, características e classificação no Código Civil 

3. Função Social da Propriedade e suas limitações legais 

 

DISCIPLINA: Direito Civil – Família 

1. Princípios do Direito de Família e a constitucionalização das relações familiares 

2. Poder Familiar: conceito, deveres, exercício e limites legais  

3. Alimentos no Direito de Família: fundamentos, critérios e revisão 

 

DISCIPLINA: Direito Constitucional – Organização do Estado e dos Poderes 

1. Estrutura do Estado brasileiro 

2. Separação e funções dos Poderes 

3. Sistema de freios e contrapesos 
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DISCIPLINA: Língua Portuguesa 

1. Comunicação escrita no contexto jurídico 

2. Coesão e coerência na produção textual 

3. Interpretação e argumentação de textos 

 

DISCIPLINA: Teoria Geral do Processo 

1. Jurisdição, ação e processo 

2. Princípios fundamentais do processo 

3. Estrutura e fases do processo judicial 

 

• EDUCAÇÃO FÍSICA 

 

DISCIPLINA: Fundamentos da Atividade Física e Desportiva para Idosos 

1. Envelhecimento e atividade física 

2. Benefícios do exercício físico na terceira idade 

3. Prescrição segura de atividades para idosos 

 

DISCIPLINA: Fundamentos da Ginástica 

1. Conceitos e classificações da ginástica 

2. Ginástica como base da educação corporal 

3. Aspectos pedagógicos da ginástica 

 

DISCIPLINA: Recreação e Lazer 

1. Conceitos de recreação, lazer e qualidade de vida 

2. Planejamento de atividades recreativas 

3. Lazer como instrumento de inclusão social 

 

• ENGENHARIA DE SOFTWARE 

 

DISCIPLINA: Estatística e Métodos Quantitativos 

1. Tipos de Variáveis e Escalas de Medição 

2. Medidas Descritivas: Média, Mediana, Moda e Interpretação de Dados 
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3. Introdução à Análise de Dados: Tabelas, Gráficos e Visualização Estatística 

 

• ESTÉTICA E COSMÉTICA 

 

DISCIPLINA: Anatomia Humana 

1. Organização anatômica do corpo humano 

2. Sistemas anatômicos aplicados à estética 

3. Relação entre anatomia e procedimentos estéticos 

 

DISCIPLINA: Drenagem Linfática e Pós-Operatório 

1. Sistema linfático e seus fundamentos 

2. Drenagem linfática: técnicas e indicações 

3. Cuidados estéticos no pós-operatório 

 

DISCIPLINA: Massoterapia 

1. Princípios e benefícios da massoterapia 

2. Técnicas manuais e seus efeitos fisiológicos 

3. Massoterapia aplicada ao bem-estar e à saúde 

 

DISCIPLINA: Visagismo e Maquiagem 

1. Fundamentos do Visagismo 

2. Harmonia facial e identidade visual 

3. Técnicas de maquiagem profissional 

 

• FARMÁCIA 

 

DISCIPLINA: Farmacotécnica 

1. Boas Práticas de Manipulação na Farmacotécnica. 

2. Formas farmacêuticas sólidas: comprimidos e cápsulas 

3. Cálculos farmacotécnicos aplicados à manipulação de medicamentos. 
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• FISIOTERAPIA 

 

DISCIPLINA: Fundamentos da Fisioterapia 

1. História, Evolução e Áreas de Atuação da Fisioterapia no Brasil 

2. Princípios e Objetivos da Fisioterapia na Promoção, Prevenção e Reabilitação 

da Saúde 

3. Atuação do Fisioterapeuta: Ética, Responsabilidade Profissional e Trabalho 

Multiprofissional 

 

• MEDICINA VETERINÁRIA 

 

DISCIPLINA: Doenças Infectocontagiosas 

1. Conceitos e classificação das doenças infectocontagiosas 

2. Principais agentes etiológicos e formas de transmissão 

3. Medidas de prevenção e controle sanitário 

 

DISCIPLINA: Introdução à Medicina Veterinária 

1. Áreas de atuação do médico veterinário 

2. Ética e responsabilidade profissional 

3. Importância social da medicina veterinária 

 

DISCIPLINA: Produção de Suínos 

1. Cadeia produtiva da suinocultura 

2. Manejo, nutrição e bem-estar animal 

3. Biosseguridade e produtividade na suinocultura 

 

DISCIPLINA: Técnica Cirúrgica e Anestesiologia 

1. Princípios da técnica cirúrgica veterinária 

2. Métodos anestésicos em animais 

3. Cuidados pré e pós-operatórios 

 

• ODONTOLOGIA 

 



 

15 

 

DISCIPLINA: Clínica Odontológica III 

1. Planejamento clínico integrado em reabilitação oral 

2. Condutas clínicas frente às principais intercorrências em clínica odontológica 

3. Integração entre diagnóstico, plano de tratamento e execução clínica 

 

DISCIPLINA: Clínica Infantil II 

1. Manejo comportamental da criança em atendimento odontológico 

2. Abordagem clínica da cárie na dentição decídua e mista 

3. Prevenção, diagnóstico e tratamento das principais patologias bucais na 

infância 

 

DISCIPLINA: Clínica Cirúrgica II 

1. Planejamento e execução de exodontias complexas 

2. Principais complicações em cirurgia oral e condutas clínicas 

3. Biossegurança e controle de infecção em procedimentos cirúrgicos 

odontológicos 

 

DISCIPLINA: Estágio Clínico V 

1. Tomada de decisão clínica baseada em evidências científicas 

2. Ética, responsabilidade profissional e segurança do paciente na prática clínica 

3. Integração multiprofissional no atendimento odontológico 

 

DISCIPLINA: Morfofisiologia Humana 

1. Organização Morfofuncional do Corpo Humano 

2. Sistema Cardiovascular: Morfologia do Coração e Fisiologia da Circulação 

3. Sistema Respiratório: Estrutura Anatômica e Fisiologia da Respiração 

 

DISCIPLINA: Pré-Clínica e Propedêutica Reabilitadora 

1. Diagnóstico e planejamento em reabilitação oral 

2. Princípios biomecânicos aplicados à reabilitação protética 

3. Exame clínico, exames complementares e elaboração do plano de tratamento 
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• PEDAGOGIA 

 

DISCIPLINA: Língua Portuguesa – Teoria e Prática de Ensino 

1. Ensino da língua portuguesa na educação básica 

2. Metodologias ativas no ensino de língua materna 

3. Leitura, escrita e formação do leitor 

 

• PROCESSOS QUÍMICOS 

 

DISCIPLINA: Química Farmacêutica 

1. Relação Estrutura Química × Atividade Farmacológica sob a Ótica dos 

Processos Produtivos 

2. Propriedades Físico-Químicas dos Fármacos e Impactos nos Processos 

Industriais 

3. Etapas do Desenvolvimento e Produção de Fármacos: Da Síntese ao Produto 

Final 

 

• TERAPIA OCUPACIONAL 

 

DISCIPLINA: Fundamentos da Fisioterapia 

1. História, Evolução e Campos de Atuação da Terapia Ocupacional 

2. Ocupação Humana: Conceito, Significado e Relação com Saúde e Qualidade 

de Vida 

3. Atuação do Terapeuta Ocupacional nos Diferentes Ciclos de Vida e Níveis de 

Atenção à Saúde 


