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APRESENTACAO

O acompanhamento de egressos constitui uma exigéncia para 0S cursos
superiores. Configura-se como necessidade de todas as instituicbes de ensino,
embora ainda ndo exista no Brasil uma politica fundamentada nessa linha. E
necessario propor logisticas que facilitem o levantamento de dados e possibilitem a
aplicacdo de técnicas estatisticas para garantir consisténcia e convergéncia das
decisbes. Este projeto foi proposto com o objetivo de disponibilizar um protocolo
inicial ao Programa de Acompanhamento de Egressos da modalidade EaD da
Faculdade Metropolitana de Anapolis - FAMA.

Importante realcar que conhecer o ex-aluno como profissional ndo pode
restringir-se ao cumprimento de exigéncias legais, pois, ao se conhecer 0
desempenho do egresso no mundo do trabalho, depara-se com muito mais. Pode-
se verificar se ha coeréncia entre os contetudos curriculares e outras atividades
formativas para o desempenho das atividades profissionais.

O acompanhamento de egressos estrutura-se como um instrumento de
avaliacdo da qualidade dos cursos. Permite reavaliar os conteddos curriculares e
outras atividades formativas, pois conhecer o perfil do egresso, sua inser¢cédo ou nao
no trabalho, ou a continuidade nos sistemas de educacado, resulta em obter
informacdes que podem auxiliar na avaliagédo das Politicas Publicas e dos Programas
de Educacdo Profissional. Essas informacdes podem, ainda, nortear o0s
responsaveis pelas instituicdbes de ensino a flexibilizar e a atualizar os curriculos,

para atenderem as demandas locais e regionais.
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REGULAMENTO DO PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS
DA FACULDADE METROPOLITANA DE ANAPOLIS — FAMA

CAPITULO | — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O presente instrumento regula sobre o Programa de Acompanhamento de
Egressos — PROAE dos Cursos de Graduac¢ao da modalidade Presencial e EaD da
Faculdade Metropolitana de Anapolis — FAMA.

Art. 2° O PROAE constitui-se como estratégia de permanente renovacao
institucional, pois a partir da atualizacdo periddica dos contatos com ex-alunos
quanto as suas realidades pessoais, académicas e profissionais é possivel obter
dados significativos do contexto profissional de cada curso, para a atualizacéo

curricular e o enriquecimento do ensino de graduacéo e pés-graduacao.

Art. 3° O PROAE esté articulado com a politica institucional de extensdo da FAMA
gue rege a necessidade de promover um conjunto de acdes que visam acompanhar
o itinerario profissional do egresso, na perspectiva de identificar cenarios junto ao

mundo produtivo e retroalimentar o processo de ensino, pesquisa e extensao.

Art. 4° A FAMA entende que a aprendizagem € um processo continuo, pois quando
0 egresso encontra na instituicdo de ensino um espaco de atualiza¢cdo permanente
do conhecimento ele amplia e fortalece as relagbes com a Instituicdo. Tais relacoes
permitem a Instituicdo avaliar-se e renovar-se permanentemente. Por isso, 0 egresso
deve ter espaco importante no processo de Avaliacdo Institucional. A intencdo é que
todos o0s egressos participem dessa interagdo, construindo um espaco de

desenvolvimento profissional e de atualizacdo cientifica.

Art. 5° Os egressos dos cursos da FAMA serdo convidados periodicamente a
atualizarem seus dados e responder um questionario simplificado no site da
instituicdo e também podem acompanhar informes para aperfeicoamento

profissional, por meio da oferta de cursos de especializacdo e eventos oferecidos
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pela instituicdo. Além disso, podem continuar a utilizar a biblioteca, laboratérios e

outros servicos prestados pela Instituicao.

CAPITULO Il — DOS PRINCIPIOS E FUNDAMENTOS

Art. 6° Sao principios do PROAE:

I. Valorizag&@o profissional: o primeiro compromisso de uma Instituicdo de
Ensino Superior é proporcionar aos académicos uma formacéo inicial e
continuada que dé subsidios para a constru¢cdo de uma carreira profissional
exitosa. A formacao técnica e humana proporcionada pela FAMA deve ser
uma base segura a partir da qual o profissional acompanha as demandas da
sociedade e do mundo do trabalho;

II. Relacionamento continuo: a FAMA considera-se ponto de referéncia na
vida do egresso, mantendo entre ambos uma relacdo de compromisso e
afetividade. Eventos e a¢fes continuadas envolvendo o egresso garantirdo
essa intencionalidade. Essa relagao se estabelece em uma dupla direcdo na
qual o egresso e a FAMA se dispdem a tornarem-se parceiros na construcao
e atualizac&do do conhecimento, assim como na avaliacao e no aprimoramento
da qualidade do ensino na Institui¢ao;

lll.  Educag&o continuada: a FAMA acredita que a conclusdo de um curso de
graduacéo esta longe de ser o fim de um processo de formacéo profissional.
O retorno do académico a Instituicdo permite-lhe estar permanentemente em
contato com a renovacéo, ampliacdo e geracdo de novos conhecimentos e
saberes;

IV. Compromisso e responsabilidade com a comunidade: o carater
comunitario da FAMA exige que ele se mantenha atento ao seu compromisso
e a sua responsabilidade com a comunidade. O egresso é o sujeito que
estabelece a interface entre a instituicdo de ensino e as organizacdes publicas
e privadas;

V. Avaliacdo e autoavaliacdo do profissional formado: o egresso é um dos
sujeitos que contribui para a instituicdo langar um olhar critico sobre si, auto

avaliando-se. No processo da Avaliacao Institucional, o egresso tem uma



A FAMA

Faculdade Metropolitana de Andpolis

contribuicdo importante uma vez que a sua vivéncia profissional Ihe possibilita
apontar as fragilidades e os pontos fortes do seu processo de formacéao.
Dessa forma, ele traz elementos para a tomada de decisdes em relagao ao
pensar e agir institucional;

VI. Continuidade e institucionalizacdo: para a politica de relacdo com os
egressos ter efetividade, € preciso garantir: a articulagdo entre as acoes; a
continuidade das acfes; a sistematizacdo e o registro de procedimentos; o
envolvimento dos gestores da instituicdo; avaliacdo permanente das acgdes; a

manutenc¢ao de registros dos processos e eventos realizados.

CAPITULO lIl - DOS OBJETIVOS

Art. 7° O PROAE visa acompanhar os egressos dos cursos de graduagcao da FAMA
das modalidades Presencial e EaD quanto a sua inser¢cao no mercado de trabalho,
apo6s a conclusdo do curso, compreendendo atividades que permitam:
I.  Verificar a insercdo dos seus ex-alunos no mercado de trabalho;
[I.  Construir um banco de dados sobre os ex-alunos que possibilite manter com
eles uma comunicagdo permanente e um estreito vinculo institucional;
[ll.  Criar condi¢cbes para a avaliacdo de desempenho dos egressos em seus
postos de trabalho; e,
IV. Obter informacgdes que orientem a implantacéo de cursos, matriz curricular e

programas de pés-graduacéo.

Art. 8° Além dos objetivos gerais apresentados, os objetivos especificos que
norteiam o PROAE séo:

I. Integrar os egressos a comunidade académica, mantendo-os em permanente
contato com 0 FAMA,

II. Consolidar o vinculo com o egresso, por meio da criagdo e implementagéo de
aclOes, tendo em vista 0o compromisso e a responsabilidade com a
comunidade;

[ll.  Promover a realizacdo de atividades extracurriculares de cunho técnico-

profissional, buscando a valorizagcéo do egresso;
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IV. Implementar e atualizar o sistema de comunicagdo com 0S egressos, a partir
de dados e registros atualizados;

V. Construir indicadores para que seja verificado se as atividades desenvolvidas
pelo egresso estdo em consonancia com os objetivos propostos pelo curso,
visando o planejamento e replanejamento de acdes a serem desenvolvidas
pela Instituicdo, com vistas a sanar as fragilidades, manter e ampliar as
potencialidades, a partir da:

a) Opinido dos egressos sobre a formagao recebida;

b) Relacao entre a ocupacéo e a formacao profissional recebida;

c) Avaliacdo das habilidades e competéncias previstas nas matrizes
curriculares e efetivamente acumuladas pelos egressos da FAMA;

d) Identificacdo do grau de aprendizagem técnico-profissional dos egressos;

VI. Acompanhar a carreira profissional dos egressos, durante 0s primeiros anos
de atuacao profissional, verificando as principais dificuldades encontradas e
propor acfes e programas que possam contribuir para a sua insercao e
manuteng¢ao no mercado de trabalho;

VII. Estabelecer parcerias e divulgar oportunidades de emprego aos alunos
formados colaborando para sua insercdo no mercado de trabalho;
VIII. Identificar demandas para cursos de graduacéo, pés-graduacao e extensao;

IX. Oportunizar aos egressos, sempre que possivel, a sua participacdo em
eventos e cursos promovidos pela FAMA, como o Qualifica, que € um
programa de imersdo para capacitacao profissional que contribui para a
formacédo continuada;

X. Utilizar os meios tecnoldgicos, notadamente o uso da rede mundial de
computadores, como recurso para a manutencdo do contato direto e imediato
entre a FAMA e seus egressos;

Xl.  Construir banco de dados capaz de informar as atividades profissionais
desenvolvidas pelos egressos, contribuindo, para possiveis ajustes no curso,
face as demandas do mundo do trabalho, de forma a:

a) ldentificar o indice de satisfagdo dos profissionais formados pela
Instituicdo, o grau de compatibilidade entre a sua formacdo e as
demandas da sociedade e do mundo do trabalho e as suas expectativas

quanto a formacdao profissional continuada;
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b) Avaliar o desempenho institucional, por meio do acompanhamento da
situacdo e desenvolvimento profissional dos egressos;

XIl. Possibilitar o acesso dos egressos a biblioteca, aos laboratérios de pesquisa
e aos demais ambientes da Instituicdo, elaborando para isso um registro e
controle especificos;

XIll.  Estimular as coordenacdes de curso e corpo docente a manter contato com o
egresso e orienta-lo, sempre que necessario, em oportunidades profissionais
e em aspectos diversos de seu planejamento de carreira, investindo na
formacao continuada através de cursos de extensao e pos-graduacao;

XIV. Tornar o egresso uma referéncia para divulgacéo e valorizacao da Instituicéo;

XV. Incentivar os formandos a realizarem encontros de carater recreativo ou
cientifico, dentro e fora do ambiente da FAMA e que conte com a participacao

dos docentes, corpo técnico administrativo e diregado.

Paragrafo Unico. O egresso podera atuar em atividades de ensino, pesquisa e

extensdo promovidas pela FAMA, como voluntario.

8 1° Os projetos e atividades deverdo trazer a identificacdo do egresso participante,

especificando de que forma se dara a sua participacgéo.

§ 2° As atividades desenvolvidas pelo voluntario serdo exercidas mediante a

celebracdo de termo de adeséo entre a Instituicdo e o voluntario.

Art. 9° As atividades do PROAE devem estar sempre articuladas com as do ensino,

da pesquisa e da extensao.

CAPITULO IV — DO PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO DO EGRESSO

Art. 10° O PROAE € um programa vinculado diretamente ao NAPE — Nucleo de
Apoio Psicopedagogico e de Atividades Extensionista, que € responsavel pela
execucao e supervisao das atividades que envolvam a comunidade discente egressa

na FAMA.
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Paragrafo Unico. Os resultados obtidos pelo PROAE serdo semestralmente

remetidos as Coordenacdes de Curso e Diretoria da Instituicdo pelo NAPE e

anualmente para a Comissao Prépria de Avaliacdo - CPA.

Art. 11° A Coordenacédo do PROAE sera uma atribuicdo do NAPE, ou de um servidor

por este designado, sendo competéncia deste:

V.

VI.
VII.

VIII.

Coordenar, articular e orientar as atividades do PROAE na FAMA;

Propor acdes que busquem a aproximacao dos egressos junto a FAMA,;
Encaminhar as Coordenagdes dos Cursos os dados referentes aos
egressos;

Elaborar e apresentar as Coordenacdes dos Cursos, planos especificos de
trabalho, bem como relatério das atividades desenvolvidas;

Assessorar as Coordenacdes dos Cursos nos assuntos referentes ao
Egresso;

Responder pelo PROAE ante as Coordenacdes de Cursos;

Elaborar o relatério semestral das atividades do PROAE e apresenta-lo, a
Diretoria da FAMA, as Coordenacdes de Cursos e a CPA;

Assinar as correspondéncias, certiddes e declaracoes referentes ao PROAE.

CAPITULO V — DA METODOLOGIA

Art. 12° Para atingir os objetivos do PROAE, cabe ao NAPE, instruir e delegar as

seguintes acoes:

Acompanhamento do site da FAMA no Portal do Egresso, um ambiente
especifico para relacionamento da FAMA com os seus ex-alunos;

Os dados serdo coletados por meio de questionarios eletrénicos aplicados
junto aos egressos dos cursos de graduacao Presencial e do EAD da FAMA;
Os questionarios de egressos serdo concebidos por questdes discursiva com
atualizacdes de dados e objetivas opinides dos egressos;

O conjunto de resultados destes questionarios devera ser sistematizado e
representado por meio de tabelas e graficos;

A aplicacdo dos questionarios ocorrera em dois momentos:

11
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a. O Coordenador de curso solicitara aos alunos do ultimo periodo que
preencham um formulario eletrénico para atualizacédo de cadastro;
b. Anualmente. os alunos egressos receberao e-mail solicitando que visitem
0 site da Instituicdo e respondam ao formuléario de pesquisa, para
obtencéo de informacfes de sua atuacdo no mercado de trabalho, tais
como: cursos realizados, a atuacdo no mercado de trabalho, as
dificuldades encontradas na profissdo, o perfil de profissional exigido
pelas empresas, identificacdo de novos cursos de graduacdo, pos-
graduacéo e aperfeicoamento.
VI. Todos os dados coletados seréo tabulados em relatério anual e deveréo ser

encaminhados para Diretoria, Coordenacfes de Curso e para a CPA.

Art. 13° Também com vistas a incentivar a continuidade dos estudos, todos os
egressos da FAMA possuem descontos especiais para fazer uma nova graduacgao
ou nos cursos de Pos-graduacdo da IES, auxiliando na permanente busca por mais

conhecimento e no aperfeicoamento profissional.

Art. 14° Por meio do e-mail cadastrado, no Portal do Egresso do site institucional e
por redes sociais as coordenacdes de cursos deverdo manter contato com seus
alunos egressos, enviando-os informagdes importantes sobre a IES e a vivéncia
académica (cursos, palestras, oportunidades de aprendizado), além de vagas de

empregos e novidades sobre a profissao.

CAPITULO VI — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15° A FAMA, por meio da Diretoria Geral da Instituicdo, garantira a observancia
desta politica, segundo as diretrizes e a¢des aqui apresentadas;

Art. 16° Este regulamento devera ser aplicado em consonancia com leis,

regulamentos e editais especificos, caso existentes.

Art. 17° A Coordenacgdo do PROAE mantera didlogo efetivo com a Diretoria. Cabera

exclusivamente a Direcdo deliberar as acdes apresentadas.

12
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Art. 18° A Coordenacéo do PROAE podera a qualquer momento convidar o egresso
a preencher um questionério sobre sua atuacgéo profissional no mercado de trabalho

para atualizagéo cadastral.

Art. 19° Este regulamento sera revisado periodicamente, visando a atualizacdo e o

aperfeicoamento de seus objetivos e acdes.

Art. 20° Este regulamento e politicas entrard em vigor na data de sua publicacao,

revogadas as disposi¢cdes em contrério.

ADILSON GERALDO/DE OLIVEIRA JUNIOR
Diretor Geral
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